10/4.2-2026-0444:Stadtteilmanagement Neustadt - 13.08.2026
Stadterneuerung Gelsenkirchen-Neustadt, Gelsenkirchen-
Neustadt, 45879 Gelsenkirchen

Nichtoffenes Verfahren mit 6ffentlichem Teilnahmewettbewerb (VgV)

Eignungskriterien
Eignungsprifung der Vergabe

Die Eignungspriifung erfolgt Ja
nach bestimmten
Eignhungskriterien
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10/4.2-2026-0444:Stadtteilmanagement Neustadt - 13.08.2026
Stadterneuerung Gelsenkirchen-Neustadt, Gelsenkirchen-
Neustadt, 45879 Gelsenkirchen

Nichtoffenes Verfahren mit 6ffentlichem Teilnahmewettbewerb (VgV)

Eignungskriterien der Vergabe

1 Aligemeine Angaben

Beschreibung Die Angaben sind im Bewerbungsbogen einzutragen. Der
Bewerbungsbogen wird nicht nachgefordert.

Art Eintragung in ein relevantes Berufsregister

Typ Information oder Frage

Antwortoptionen fiir Bieter Freitext

2 Umsatz des Unternehmens

Beschreibung Umsatz des Unternehmens in den letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahren soweit er Leistungen betrifft, die mit der zu
vergebenden Leistung vergleichbar sind - netto

Art Spezifischer durchschnittlicher Jahresumsatz
Typ Bewertungskriterium

Gewichtung 100 P

Auspragung Mit Erfullungsgraden

Anzahl Erfiillungsgrade 3

Punktzahl: 10 ab 510.000 EUR

Punktzahl: 6 509.999,99 EUR - 170.000,00 EUR
Punktzahl: 3 169.999,99 EUR - 1 EUR
Mindestanforderung Keine

Antwortoptionen fiir Bieter Freitext (Pflichtangabe)

3 Personelle Leistungsfahigkeit des Biiros

Beschreibung -Keine Angabe-

Art Relevante Bildungs- und Berufsqualifikationen
Typ Bewertungsgruppe

Gewichtung 300 P

Mindestanforderung Keine

3.0 Anzahl der Mitarbeitenden gesamt

Beschreibung -Keine Angabe-

Typ Bewertungskriterium
Gewichtung 100 P

Auspragung Mit Erfullungsgraden
Anzahl Erflllungsgrade 3

Punktzahl: 10 ab 4 Mitarbeitende
Punktzahl: 6 bis 3 Mitarbeitende
Punktzahl: 0 keine Mitarbeitenden
Mindestanforderung Keine
Antwortoptionen fiir Bieter Freitext (Pflichtangabe)

3.1 Anzahl der Mitarbeitenden mit Stadt-/Raumplanungstudium, Stadtebau/
Architekturstudium, Geographiestudium oder vergleichbar

Beschreibung -Keine Angabe-
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10/4.2-2026-0444:Stadtteilmanagement Neustadt -
Stadterneuerung Gelsenkirchen-Neustadt, Gelsenkirchen-
Neustadt, 45879 Gelsenkirchen

Nichtoffenes Verfahren mit 6ffentlichem Teilnahmewettbewerb (VgV)

Typ

Gewichtung

Auspragung

Anzahl Erfiillungsgrade
Punktzahl: 10

Punktzahl: 6

Punktzahl: 0
Mindestanforderung
Antwortoptionen fiir Bieter

Bewertungskriterium
100 P

Mit Erfullungsgraden

3

ab 3 Mitarbeitende

bis 2 Mitarbeitende
keine Mitarbeitenden
Keine

Freitext (Pflichtangabe)

13.08.2026

3.2 Anzahl der Mitarbeitenden mit Soziologie- oder Soziale Arbeit-,

Sozialpadagogikstudium oder vergleichbar

Beschreibung

Typ

Gewichtung

Auspragung

Anzahl Erfillungsgrade
Punktzahl: 10

Punktzahl: 6

Punktzahl: 0
Mindestanforderung
Antwortoptionen fiir Bieter

-Keine Angabe-
Bewertungskriterium
100 P

Mit Erfullungsgraden

3

ab 3 Mitarbeitende

bis 2 Mitarbeitende
keine Mitarbeitenden
Keine

Freitext (Pflichtangabe)

4 Referenzen

Beschreibung

Art

Typ

Gewichtung
Mindestanforderung

Drei vergleichbare (abgeschlossene oder noch laufende) Referenzen

des Biiros aus den letzten 10 Jahren.

Es missen mind. drei abgeschlossene oder laufende
Projekte benannt werden. Bei Nicht-Benennung wird der

Teilnahmeantrag nicht beriicksichtigt.
Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen
Bewertungsgruppe

600 P

Keine
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10/4.2-2026-0444:Stadtteilmanagement Neustadt - 13.08.2026
Stadterneuerung Gelsenkirchen-Neustadt, Gelsenkirchen-
Neustadt, 45879 Gelsenkirchen

Nichtoffenes Verfahren mit 6ffentlichem Teilnahmewettbewerb (VgV)

4.1 Referenzprojekt 1

Beschreibung

Typ

Gewichtung

Auspragung

Anzahl Erfiillungsgrade
Punktzahl: 10

Punktzahl: 6

Punktzahl: 3

Punktzahl: 0
Mindestanforderung
Antwortoptionen fiir Bieter

Auftrag in den letzten 10 Jahren mit mindestens einem der
Schwerpunkte:

a) im Rahmen der Stadtebauférderung,

b) Projekt- u. Sanierungsmanagement, Koordinierung, Umsetzung
investiver u. sozial flankierende Projekte,

¢) Netzwerkarbeit, Durchfiihrung von Steuerungsrunden und
Unterstitzung Aufbau tragfahigen Strukturen vor Ort - Verstetigung
Bewertungskriterium

200 P

Mit Erflllungsgraden

4

drei Schwerpunkte

zwei Schwerpunkte

ein Schwerpunkt

kein Schwerpunkt

Keine

Freitext (Pflichtangabe)

4.2 Referenzprojekt 2

Beschreibung

Typ

Gewichtung

Auspragung

Anzahl Erfiillungsgrade
Punktzahl: 10

Punktzahl: 6

Punktzahl: 3

Punktzahl: 0
Mindestanforderung
Antwortoptionen fiir Bieter

Auftrag in den letzten 10 Jahren mit mindestens einem der
Schwerpunkte:

a) im Rahmen der Stadtebauférderung,

b) Projekt- u. Sanierungsmanagement, Koordinierung, Umsetzung
investiver u. sozial flankierende Projekte,

c) Netzwerkarbeit, Durchfiihrung von Steuerungsrunden und
Unterstitzung Aufbau tragfahigen Strukturen vor Ort - Verstetigung
Bewertungskriterium

200 P

Mit Erfullungsgraden

4

drei Schwerpunkte

zwei Schwerpunkte

ein Schwerpunkt

kein Schwerpunkt

Keine

Freitext (Pflichtangabe)
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10/4.2-2026-0444:Stadtteilmanagement Neustadt - 13.08.2026
Stadterneuerung Gelsenkirchen-Neustadt, Gelsenkirchen-
Neustadt, 45879 Gelsenkirchen

Nichtoffenes Verfahren mit 6ffentlichem Teilnahmewettbewerb (VgV)

4.3 Referenzprojekt 3

Beschreibung

Typ

Gewichtung

Auspragung

Anzahl Erfiillungsgrade
Punktzahl: 10

Punktzahl: 6

Punktzahl: 3

Punktzahl: 0
Mindestanforderung
Antwortoptionen fiir Bieter

Auftrag in den letzten 10 Jahren mit mindestens einem der
Schwerpunkte:

a) im Rahmen der Stadtebauférderung,

b) Projekt- u. Sanierungsmanagement, Koordinierung, Umsetzung
investiver u. sozial flankierende Projekte,

¢) Netzwerkarbeit, Durchfiihrung von Steuerungsrunden und
Unterstitzung Aufbau tragfahigen Strukturen vor Ort - Verstetigung

Bewertungskriterium
200 P

Mit Erflllungsgraden

4

drei Schwerpunkte
zwei Schwerpunkte

ein Schwerpunkt

kein Schwerpunkt
Keine

Freitext (Pflichtangabe)
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